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PERA YATIRIM HOLDING ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESMESI

KURULUS
Madde 1.

Asagida adlari, soyadlari, uyruklar1 ve ikametgahlar1 yazili kurucular arasinda Tiirk ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimleri ¢cer¢evesinde hisse Senetlerini halka arz etmek
iizere ve kayith sermaye esasina gore Tiirk Ticaret Kanunu’nun anonim sirketlerin ani usulde
kurulmalar1 hakkindaki hiikiimleri g¢er¢evesinde bir Menkul Kiymetler Yatirnm Ortakligi
Anonim Sirketi kurulmustur. Sirket, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 14/7/2006 ve 31/895 sayili
karar1 uyarinca gayrimenkul yatirim Ortaklii’na doniismiistiir. Daha sonra Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 26.03.2024 tarih ve E.51897 sayili yazisi ile Sirket’in Gayrimenkul Yatirim
ortaklig1 statiistinden ¢ikist kapsaminda “Pera Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S. olan
unvanmin “Pera Yatinm Holding A.S.” olarak degistirilmesi ile amag¢ ve faaliyet konusu
degisikligine yonelik esas sozlesme degisikliklerine izin verilmistir.

Ad1 Soyadi Uyrugu ikametgih

1. Erol GOKER T.C. Tonozlu Sok. 25/3 Saskinbakkal, Kadikdy ISTANBUL

2. Mehmet KUTMAN  T.C. Iskele Cad., 13/2 Beylerbeyi ISTANBUL

3. Nazli KAYAHAN T.C. Stikran Sok., 1/15 (81300) Moda, ISTANBUL

4. Basak SAKIN T.C. Zeytinoglu Sok. Ozlem Sitesi A1 Blok D:13 Akatlar ISTANBUL
5. Sedat ALSANCAK  T.C. Cihadiye Cad., Yiicetiirk Apt. 5/9 Altintepe, ISTANBUL
SIRKETIN UNVANI

Madde 2.

Sirketin ticaret unvani PERA YATIRIM HOLDING ANONIM SIRKETI dir. Bu esas
sozlesmede kisaca “Sirket” olarak anilacaktir.

SIRKETIN MERKEZI
Madde 3.

Sirketin merkezi ANKARA ili CANKAYA {l¢esi’dir.
Adresi KIZILIRMAK MAH. DUMLUPINAR BUL. NO: 3B IC KAPI NO: 77 CANKAYA
/ ANKARA 'dir.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan
ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket
icin bu durum fesih sebebi sayilir.

SIRKETIN SURESI
Madde 4.

Sirketin hukuki varligi herhangi bir siire ile kisitlanmamuistir.
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SIRKETIN AMACI VE FAALIYET KONUSU
Madde 5.

Sirketin amaci, vergi dis1 mali konularda, 6zellikle yerli ve yabanci finans piyasalar1 diizenine
iliskin olarak, Sermaye Piyasasi mevzuatinda belirtilen yatirnm hizmet ve faaliyetlerini
icermemek kaydiyla; teknik planlama, programlama, biitceleme, projelendirme, finansal ve
organizasyon, firma degerleri gibi konularda yatirim ve arastirmalar yapmak, aktiflerini kar
etme yetenegine ve potansiyeline sahip sermaye sirketlerinin ¢ikarmis oldugu veya ¢ikaracagi
pay senetleri ile diger menkul kiymetlere, nakit, degerli maden ve emtialara yatirim yapmak,
kurulmus veya kurulacak sirketlerin sermaye ve yonetimine katilarak bunlarin yatirim,
finansman, organizasyon ve yonetim meselelerini toplu bir biinye igerisinde degerlendirmek ve
ekonomik dalgalanmalara karsi yatirimlarin giivenligini artirmak ve bodylece bu sirketlerin
saglikl sekilde ve milli ekonominin gereklerine uygun olarak gelismelerini ve devamliliklarini
teminat altina almak amaciyla, Tiirkiye i¢inde ve disinda bulunan her tiirlii tasmir ve
taginmazlara yatirim yapmak ve igletmek, bu amaglara uygun ticari, smai ve mali finansal
yatirim girisimlerinde bulunmaktir.

Sirketin yukarida yazili amaglarimi gergeklestirmek icin faaliyet gosterebilecegi konular
sunlardir:

Sirket, sinai, ticari, zirai, gida, mali, gayrimenkul, insaat, taahhiit, petrol, petrol iirlinleri, saglik
telekomiinikasyon ile her tiirlii tasimacilik, otomotiv, madencilik, enerji iiretim, yenilenebilir
enerji, enerji dagitimi, dogalgaz dagitimi, enerji ve dogalgaz toptan satis1 veya turizm sektorii
konulart ile istigal eden sirketler ile her tiirlii banka, finans kurumu, araci kurum, sigorta,
yatirim ortakligi, factoring ve finansal kiralama ve diger alanlarda faaliyet gosteren sirketleri
bizzat kurabilir. Kurulmus olanlara ortak veya pay sahibi sifati ile katilabilir, idarelerini
iistlenebilir. Bu maksatla kurdugu veya istirake uygun gordiigii yerli veya yabanci sirketlere
ayni veya nakdi sermaye koyabilir.

Aracilik faaliyeti ve portfoy yoneticiligi faaliyeti niteliginde olmamak kaydiyla; sirket,
kendisinde mevcut paylar1 vadeli veya vadesiz olarak satabilir, devredebilir, bunlar1 baska
paylarla degistirilebilir, rehin edebilir ve diger ortaklarin paylarini rehin alabilir. 6102 sayili
Tiirk Ticaret Kanunu (Tiirk Ticaret Kanunu) ve sermaye piyasasi mevzuati ¢ergevesinde kendi
paylarm iktisap edebilir, rehin alabilir. Is bu halde 1I-14.1 sayili Ozel Durumlar Tebligi
hiikiimleri uyarinca kamuya gerekli agiklamalar yapilacaktir.

Sirket, sermaye  veya  yOnetimine  katildigt  veya  katilmadigi = sermaye
sirketlerinin faaliyet konularina uygun yatirimlarla kapasiteyi arttiran, kaliteyi i1slah eden veya
maliyeti diisliren tevsi veya yenileme yatirimlari ile ilgili 6n etiitler yapabilir. Bunlarin
fizibilitelerini, finansman dengelerini inceleyerek mali imkéani oldugu takdirde, bunlara
Sermaye Piyasas1 mevzuatina uymak kosuluyla yukarida yazili usullerle sermaye istiraklerinde
bulunabilir. Ancak, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun (Sermaye Piyasasi Kanunu) 15.
maddesi hiilkmii saklidir.

Sirket, yeni yatinm konularini arastirarak bunlara ait etiit ve incelemeleri yapabilir veya
yaptirabilir. Uygun gordiigli yatirim konularii gerektiginde diger sermaye ve halkin istiraki ile
kuracag sirketler vasitasi ile veya dogrudan dogruya gergeklestirebilir.

Sirket, kendi veya sermaye yonetimine katildigi sirketlerin ve bunlara bagli kurum ve
isletmelerin ihtiyaglari i¢cin bankalardan, dis kredi miiesseseleri ve firmalardan teminatli veya
teminatsiz kisa, orta veya uzun vadeli krediler alabilir, sermayelerine veya yonetimine katildigi
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sirketlere ve bunlara bagli kurum ve isletmelere miinhasir olmak ve aracilik yapmamak
kaydiyla teminatl veya teminatsiz finansman yardimlarinda bulunabilir. Bu halde Sermaye
Piyasas1t Mevzuatinda ongoriilen diizenlemeler saklidir.

Sermaye Piyasasi faaliyeti kapsaminda olmayacak sekilde Sirket, sermayesine katildig:
sirketlerin, bankalardan veya diger kredi miiesseselerinden alacaklari krediler, ihrag edecekleri
tahviller veya alislar dolayist ile olusan borglari i¢in kefalet veya garanti verebilir. Bunlara
karsilik gerekirse, sahsi teminat, rehin, ipotek gibi kontrgarantiler alabilir, verecegi kefalet ve
garantiler i¢in piyasaya sartlarina uygun bir karsilig1 sirketlerden tahsil edebilir. Is bu halde II-
14.1 say1l1 Ozel Durumlar Tebligi hiikiimleri uyarinca kamuya gerekli agiklamalar yapilacaktir.
Sirket ve Sirket’e bagl sirketler lehine teminatli veya teminatsiz borglanabilir, borg¢ verebilir,
sulh, tahkim, feragat, kabul, ibra yapabilir. Sirket, yurt i¢inde ve yurt disinda her tiirlii nakit,
menkul kiymet, degerli maden ve emtia lizerinde sermaye piyasast mevzuati ve yiirirliikteki
sair mevzuat hiiklimlerine uymak kaydiyla her tiirlii tasarrufta bulunabilir.

Sermaye piyasasi1 faaliyeti kapsaminda olmamak kaydiyla Sirket, sermaye yapisinin icabi
geregi sermaye ve yonetimine katildigi veya katilmadigi, kurulmus veya kurulacak sirketlerin
pay ve tahvil ihraglarinin taahhiit islemlerini organize edebilir, bunlarin neticelerini ihra¢ eden
sirketlere veya alicilara karsi garanti edebilir. Paylar i¢in asgari kar pay1, geri satin alma, baska
paylar ile degistirme veya belli sartlarda satin alma garantileri verebilir. Sermaye piyasasi
mevzuatina uygun olarak 6zel durum agiklamasi yapilmasi kaydiyla Sirket, banka kefaleti ile
cikarilan tahviller i¢in kontrgaranti saglayabilir, velhasil pay veya tahvil satislarini
kolaylagtiracak ve degerini koruyacak islemler yapabilir. Sirket, sermaye ve ydnetimine
katildig1 sirketlere vergi ve buna benzeyen isletme ile ilgili konularda istisari hizmetler
saglayabilir. Bu sirketlerin muhasebe tahsilati, personel, egitim gibi miisterek hizmetlerini toplu
bir biinye icerisinde daha ekonomik bir sekilde saglamak i¢in bir elden yiiriitebilir ve bu
konularda kendilerine yardimci olabilir.

Sirket, diger sirketlerin isletme organizasyonlarini diizenlemek, bu sirketleri karsilikli
anlagsmalar dahilinde denetleyerek veya denetlenmesini temin ederek bu sirketlerin yillik
biitcelerini, faaliyet raporlarin1 ve uzun vadeli plan ve programlarini olusturmak ve bu sirketler
ile ilgili finansal, idari, ticari ve teknik problemlerin ¢6ziimiine yardimci olmak seklinde faaliyet
gosterebilir. Sirket, harigten know-how, teknik bilgi, marka ve sinai miilkiyete konu olan haklar1
satin alabilir veya kiralayabilir, bunlar1 diger kuruluglara satabilir veya bu konularda dis
firmalarla anlagmalar yaparak bu anlagmalari biitiin mali sonuglari ile baskalarina devredebilir,
gerekli izin ve imtiyazlar alabilir ruhsatname, patent, lisans ve benzeri gayri maddi haklar
alabilir, ihtira hak ve teklif haklarinin alameti farika ve ticaret unvanlarini iktisap edebilir, her
tirli know-how anlagmalari yapabilir.

Sirket, istirak ettigi veya sair sirketler nezdinde her nevi bilgi islem makineleri ile servis biiro
hizmetleri sunabilir, bu makineleri kiraya verebilir. Ancak, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 15.
maddesi hiikkmii saklidir.

Sirket, istirak ettigi sirketler nezdinde, istirak ettigi sirketlerin ¢aligma konularina dahil mallarin
alimi, ithali, nakli, giimriiklemesi, depolanmasi, sigorta edilmesi, mali istisareleri gibi isleri
yapabilir veya yaptirabilir. Sirket, sermayesine ve yonetimine katildig: sirketlerin igletiminin
devamliligi, gelismesi ve yatirimlarinin hizlanmasini temin i¢in, ihtiyag duyduklar cesitli
madde ve malzemeyi temin ederek kendilerine devredebilir, ithalat islerinde mutemet sifatiyla
faaliyet gosterebilir, mamullerinin topluca pazarlanmasinin organizatorliigiinii yapabilir, bu
amagla bu mal ve malzemeyi satin alip i¢ ve dis pazarda satabilir. Bu sirketlerin sinai
faaliyetlerini kolaylastirmak i¢in yerli ve yabanci firmalarin miimessilliklerini alabilir, bu
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sirketlerin genel bayilik ve acenteligini listlenebilir. Bu sirketler hesabina ve kendi namina veya
onlar nam ve hesabina yurt i¢i ve yurt dis1 ihalelere katilabilir veya kendi nam ve hesabina
katildig1 ihalelerden dogan hak ve borglar1 bu sirketlere devredebilir. Ancak, Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 15. maddesi hiikkmii sakhidir. Sirket, istirak ettigi sirketler nezdinde, sirketlerin
aldiklar1 mallar bayilikler kurarak veya magazalar acarak toptan ve perakende satabilir. Etiitten
satisa kadar pazarlamanin gerektirdigi nakliye depolama, ayirma, ambalajlama gibi biitiin
hizmetleri yapabilir veya yaptirabilir. Ancak, Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun 15. maddesi
hiikmii saklidir. Sirket, tasit araci edinebilir, kiralayabilir, satabilir, rehin edebilir, rehin alabilir,
iizerinde her tiirlii hukuki tasarrufta bulunabilir. Is bu halde I1-14.1 say1l1 Ozel Durumlar Tebligi
hiikiimleri uyarinca kamuya gerekli agiklamalar yapilacaktir.

Sermaye piyasast mevzuatinda yer alan kamuyu aydinlatma yiikiimlerini yerine getirmek
kaydiyla, Sirket, amag ve konusunu gerceklestirmek ve/veya kar etme yetenegi ve potansiyelini
realize edebilmek icin, yurt icinde ve yurt diginda, bina, arsa, arazi ve sair her tiirli tasinmazlari
hissesiz veya hisseli satin alabilir, kat karsiliginda konutlar, igyerleri insa ettirebilir, insa
edilenleri satin alabilir, satabilir, kismen veya tamamen kiralayabilir, kiraya verebilir,
pazarlayabilir, trampa edebilir, parsellere bolerek hakiki ve hiikmi sahislara satmak {izere
gerekli hukuki mali ve ticari islemler ile mevzii imar projeleri ve diger projelerin yapimu ile
intifa, irtifa, siikkna, tapu cins tashihi, kat irtifaki, kat miilkiyeti, ifraz, tevhid yapar, devir ve
ferag verebilir ve bu konularla ilgili olarak yurt i¢inde ve disinda miisavirlik ve danigmanlik
hizmetlerinde bulunabilir, sahip oldugu ve olacagi varliklar isletebilir ve islettirebilir, tarihi
yapilarin restorasyonu, bolge ve metropolitan planlamasi, imar planlari yapabilir veya
yaptirabilir, aligveris alanlarinin i¢ yerlesimlerinin hazirlanmasi, alis veris merkezi, ofis, konut,
is merkezi, ticari depolar, ticari park ve buna benzer yerlerin kurulus ve organizasyon
hizmetlerini, pazarlama ve isletmelerini yapabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, bu islemler i¢in
analiz ve entegrasyon islerini yapabilir, pazarlama ve kiralama politikalarin1 ifa edebilir.
Sermaye piyasast mevzuatinda yer alan kamuyu aydinlatma yiikiimlerini yerine getirmek
kaydiyla, Sirket, Gayrimenkuller iizerinde gerek sirket lehine veya aleyhine ve gerekse 3.
sahislar lehine diledigi sartlarla her tiirlii ipotek tesis edebilir. Sirket, kendi borcu veya 3.
sahislarin borcu icin ipotek veya menkul rehni tesis edebilir ve 3. kisilere kefalet verebilir.
Sirket lehine tesis edilen ipotekleri kismen veya tamamen kaldirir, fek eder, tebdil ve tecdit
edebilir. Sirketin kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek
dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasas1 mevzuati ¢ercevesinde belirlenen
esaslara uyulur. Ayrica gayrimenkuller iizerinde sirket leh ve aleyhinde her tiirlii hak ve
miikellefiyetler tesis edebilir ve kaldirabilir. Sirket, gayrimenkul ilizerinde kat irtifaki ve kat
miilkiyeti tesis eder veya bunlar1 feshedip kaldirabilir. Satis vaadinde bulunabilir, yapilan satig
vaatlerini sirket adina kabul edebilir. Noterliklerde satis vaadi sézlesmelerini akdeder, sirketin
leh ve aleyhinde yapilan satis vaadi s6zlesmelerini tebdil, tecdit ve feshedebilir. Satis vaadi
sOzlesmelerini tapu siciline serh ettirebilir ve serhleri kaldirabilir. Gayrimenkullerde tevhit ve
ifraz islemlerini yaptirabilir.

Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuatin kar dagitimina iliskin hiikiimleri sakli kalmak
lizere Sirket, Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun ortiilii kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik
teskil etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi ve yil i¢inde yapilan bagislarin
genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla, kendi biinyesi disinda da kendi maksat ve
mevzuunu aksatmayacak sekilde sosyal gayeli vakiflar kurabilir, bu ¢esit kurulmus vakiflara
katilabilir, ayni ve nakdi bagista bulunabilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu yapilacak bagis miktarina {ist sinir getirme yetkisine sahiptir. Genel
kurulca belirlenen sinir1 asan tutarda bagis yapilamaz ve yapilan bagislar dagitilabilir kar
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matrahina eklenir. Sirket tarafindan yapilan bagislarin Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ortiilii
kazang aktarimi diizenlemelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’na ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine
aykirilik teskil etmemesi zorunludur.

Sirket’in amag¢ ve konusu ile ilgili olarak her tiirlii hukuki tasarrufundan dogan hak ve
alacaklarin tahsili veya temini i¢in icra, ipotek, menkul rehni, igletme rehni ve kefaletten
istifade edebilir, ayni ve sahsi her nevi teminat alabilir, bunlarla ilgili olarak tapuda terkin ve
tescil islemlerinde bulunabilir. Bu konularda yatirimcilarin bilgilendirilmesini teminen I11-14.1
say1l1 Ozel Durumlar Tebligi hiikiimleri uyarinca yapilmas1 gereken aciklamalar en hizli bir
sekilde KAP platformuna gonderilerek kamuya duyurulacaktir. Sirket, yukarida belirtilen isleri
yasalarin miisaade ettigi hallerde bu yasalara uygun olarak yurt disinda da yapabilir, yabanci ve
yerli diger sirketlerle yurt disinda ve iginde is birliginde bulunabilir, bunlarla birlikte sirketler
kurabilir. Mali mesuliyetin paylasilmasina dayanan anlagmalar yapabilir. Milli menfaatlere ve
memleket yararia oldugu dl¢iide yabanci sermayenin gelmesini saglamak i¢in tesebbiislerde
bulunabilir. Ancak, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 15. maddesi hikkmi saklidir.

Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine bagli kalmak kaydiyla Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun ortiilii kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi, gerekli
0zel durum agiklamalarinin yapilmasi ve yil icinde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin
bilgisine sunulmasi sartiyla, kendi amag ve konusunu aksatmayacak sekilde genel biit¢eye dahil
dairelere katma biitgeli idarelere, il 6zel idarelerine, Bakanlar Kurulu'nca vergi muafiyeti
taninan vakiflara, kamu menfaatlerine yararli sayilan derneklere, bilimsel arastirma gelistirme
faaliyetinde bulunan kurum ve kuruluslara, iiniversitelere, 6gretim kurumlarina ve bu gibi kisi
veya kurumlara yardim ve bagista bulunabilir.

Yukarida yazili olanlar diginda Sirket'in, amacina uygun ve faydali gordigii diger islere
girisebilmesinin temel sart1 esas sozlesme degisikligi yapmaktir. Sirket, amacina uygun ve
faydali gordigii diger islere esas sozlesme degisikligi yapmadan girisemez.

Sirket, yukarida sayilan tiim faaliyetleri ve fonksiyonlar1 basta Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu hiikiimleri olmak iizere Tiirk yasalar1 ve ilgili mevzuatin izin verdigi dl¢tilerde
gergeklestirir.

Sirket’in kendi adina ve tigiincii kisiler lehine garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil
rehin hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasast mevzuati gercevesinde belirlenen
esaslara uyulur. Izne tabi hallerde gerekli izinler 6nceden alinir.

Sirket yukarida belirtilen faaliyetlerini gergeklestirirken sermaye piyasasi mevzuatinda
belirlenen esaslara ve uygulanmasi zorunlu olan Kurumsal Yonetim Ilkelerine uyar, Ortiilii

kazang aktarimina sebep olacak is ve islemlerden kaginir.

Bu maddede degisiklik yapilmas1 halinde Ticaret Bakanlig1 ile Sermaye Piyasas1 Kurulu’ndan
gerekli izinlerin alinmas1 gerekmektedir.

FAALIYET KAPSAMI, FAALIYET YASAKLARI, YATIRIM SINIRLAMALARI
MADDE 6.

Teselstil ettirilmistir.
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BORCLANMA SINIRI VE MENKUL KIYMET IHRACI
Madde 7.

Sirket’in ilgili mevzuat hiikkiimlerine uygun olarak tahvil, finansman bonosu ve bor¢lanma aract
niteligindeki sermaye piyasasi araglarini ihra¢ etmesi hususunda yonetim kurulu siiresiz
yetkilidir.

SERMAYE VE PAY SENETLERI
Madde 8.

Sirket, Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gore kayitli sermaye sisteminde olup, kayith
sermaye tavani 700.000.000 TL (yedi yiiz milyon Tiirk Liras1) dir. Bu sermaye her biri 1 Kr
(Bir kurus) nominal degerde 70.000.000.000 (yetmis milyar) adet paya boliinmiistiir. Sermaye
Piyasas1 Kurulunca verilen kayitl sermaye tavan izni, 2022-2026 yillar1 (5 yil) igin gecerlidir.
2026 yil1 sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2026 yilindan
sonra Yonetim Kurulunun sermaye artirim karari1 alabilmesi i¢in; daha once izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutar i¢in Sermaye Piyasas1 Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan
yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Sirket
yonetim kurulu karari ile sermaye artirimi yapamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi tamami 6denmis 142.560.000 TL (yiiz kirk iki milyon bes yiiz
altmig bin Tiirk Liras1)’dir. Bu sermayenin tamami muvazaadan ari olarak taahhiit edilip nakden
karsilanmis olup her biri 1 Kr (Bir kurus) nominal degerde 14.256.000.000 (on doért milyar iki
yliz elli altt milyon) adet paya boliinmiistiir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak, gerekli gordiigii zaman kayith sermaye tavanina kadar yeni
paylar ihrag¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandirilmast ile nominal degerinin lizerinde veya altinda pay ihraci konularinda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak
sekilde kullanilamaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati
hiikiimleri ¢ergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedik¢e veya satilamayan paylar iptal
edilmedikge yeni pay ¢ikarilamaz. Cikarilmis Sermaye miktarinin, sirket unvaninin kullanildig:
belgelerde gosterilmesi zorunludur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ¢ergcevesinde kayden izlenir.

PORTFOY SINIRLAMALARI VE PORTFOYUN IDARESI
MADDE 9.

Teselstil ettirilmistir.

PORTFOYDEKI VARLIKLARIN MUHAFAZASI VE SIGORTALANMASI
MADDE 10.

Teselstil ettirilmistir.
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PORTFOYDEKIi VARLIKLARIN DEGERLENMESI
MADDE 11

Teselsiil ettirilmistir.

YONETIM KURULU VE GOREV SURESI
Madde 12.

Sirketin igleri ve yonetimi, Tirk Ticaret Kanunu’na uygun olarak Genel Kurul tarafindan
hissedarlar arasindan veya disaridan secgilecek en az 5 en fazla 9 iiyeden olusturulacak bir
Y onetim Kurulu tarafindan yonetilir.

Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine gore tespit edilir ve Genel Kurul
tarafindan segilir.

Tiizel kisi ya da kisiler Yonetim Kurulu Uyesi olabilirler. Bir tiizel kisi Yénetim Kurulu’na iiye
secildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina, tiizel kisi tarafindan belirlenen, sadece
bir gercek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica, tescil ve ilanin yapilmis oldugu, Sirket’in internet
sitesinde hemen agiklanir. Tiizel kisi adina sadece, bu tescil edilmis kisi toplantilara katilip oy
kullanabilir. Yénetim Kurulu Uyesi olan tiizel kisi, kendi adina tescil edilmis bulunan kisiyi her
an degistirebilir. Tiizel kisi adina tescil edilecek kisinin tam ehliyetli olmasi sarttir.

Yénetim Kurulu Uyeleri en ¢ok 3 yil igin segilir. Gorev siiresi sonunda gérevi biten iiyelerin
yeniden segilmesi miimkiindiir. Genel Kurul, Yénetim Kurulu Uyelerini kismen veya biitiin
halinde her zaman degistirebilir. Bir {iyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde, Y6netim
Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye piyasast mevzuatinda belirtilen sartlar1 haiz bir
kimseyi gegici olarak bu yere iiye seger ve ilk genel kurulun onayina sunar. Béylece secilen iiye
eski liyenin siiresini tamamlar. Bir tiyenin Yonetim Kurulu’ndan herhangi bir sebeple ayrilmasi
halinde, Yo6netim Kurulu, yeni bir Yonetim Kurulu {iyesi aday belirler ve Yonetim Kurulu s6z
konusu aday1 Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesi uyarinca ve bir sonraki Genel Kurul'un
onayina sunulmak iizere Yonetim Kurulu iiyesi olarak secer. Yonetim Kurulu her yil Olagan
Genel Kurul toplantisindan sonra yapacagi ilk toplantida kendi iiyeleri arasindan bir bagkan ve
bir veya iki bagkan yardimcisi seger.

Yoénetim Kurulu Baskan ve Uyelerine aylik veya toplant1 basina olmak iizere, Genel Kurul
tarafindan tespit edilecek bir {icret 6denir. Yonetim Kurulu tarafindan, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun Kurumsal Yoénetime iligkin diizenlemeleri ve ilgili mevzuat uyarinca Y6netim
Kurulunun gorev ve sorumluluklarinin saglikli bir bigimde yerine getirilmesi i¢in yOnetim
kurulu biinyesinde gerekli komiteler olusturulur. Komitelerin gorev alanlari, calisma esaslar1 ve
hangi iiyelerden olusacagi Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetime iligkin
diizenlemeleri uyarinca Y6netim Kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya duyurulur.

YONETIM KURULUNA SECILME SARTLARI
Madde 13.

Yonetim kurulu tiyelerinin Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1t Mevzuati ve ilgili diger
mevzuat ile 6ngoriilen sartlar1 tasimalar gerekir.
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YONETIM KURULU TOPLANTILARI
Madde 14.

Yonetim Kurulu, Sirket igleri acisindan gerekli goriilen zamanlarda, baskan veya baskan
vekilinin ¢agris1 ile toplanir. Yonetim kurulu iiyelerinden her biri de baskan veya baskan
vekiline yazili olarak basvurup kurulun toplantiya ¢agrilmasini talep edebilir. Bagkan veya
baskan vekili yine de kurulu toplantiya ¢agirmazsa iiyeler de re’sen ¢agri yetkisine sahip olurlar.

Toplantilarda her iiyenin bir oy hakk1 vardir. Oy hakki sahsen kullanilir. Uyelerden biri toplanti
yapilmasi talebinde bulunmadikga, bir iiyenin yaptig1 dneriye, diger liyelerin muvafakatlerini
yazil1 olarak bildirmeleri suretiyle de karar alinabilir.

Y onetim kurulunun toplant1 giindemi yonetim kurulu bagkani tarafindan tespit edilir. Yonetim
kurulu karari ile giindemde degisiklik yapilabilir.

Toplant1 yeri Sirket merkezidir. Ancak yonetim kurulu, karar almak sartryla baska bir yerde de
toplanabilir.

Yonetim kurulu, liye tam sayisinin ¢cogunlugu ile toplanir ve kararlarini toplantiya katilanlarin
cogunlugu ile alir. Oylarda esitlik olmasi halinde o konu gelecek toplantiya birakilir. Bu
toplantida da esit oy alan 6neri reddedilmis sayilir.

Yonetim kurulunda alinacak kararlara iligkin olarak Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal
yonetime iligkin diizenlemeleri saklidir.

Y 6netim kurulunda oylar kabul veya red olarak kullanilir. Red oyu veren, kararin altina makul
ve ayrintili red gerekgesini yazarak imzalar ve sirket denetcilerine iletir. Olumsuz oy kullanan
bagimsiz tiyelerin ayrintili kars1 oy gerekgeleri, Sirketin web sayfasinda kamuya agiklanir.

Yonetim Kurulu {iyelerinin toplantilara bizzat katilmalar1 esas olmakla birlikte Tirk ticaret
Kanunun 1527. maddesi uyarinca toplantiya elektronik ortamda da katilabilirler. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplant1 Sistemini kurabilecegi
gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda
sirket sdzlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden veya destek hizmeti
alinacak sistem {iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarin1 Teblig
hiikiimlerinde belirtilen ¢ergevede kullanabilmesi saglanir.

Toplantiya katilamayan, ancak goriislerini yazili olarak bildiren iiyenin goriisleri diger tiyelerin
bilgisine sunulur. Toplantiya katilmayan tiyeler, yazili olarak, vekil tayin etmek suretiyle veya
baska bir surette oy kullanamazlar.

Yonetim Kurulu iiyelerinden biri miizakere isteginde bulunmadik¢a Yonetim Kurulu
kararlarini, i¢lerinden birinin belirli bir hususa dair yaptig1 teklife digerlerinin yazili onaylar
alimmak suretiyle de verebilir. Bu sekilde alinacak kararlar, yukarida belirtilen sekilde ve sayida
yonetim kurulu iiyesinin yazili onay1 alinmak sureti ile verilebilir. Ayn1 6nerinin tiim Y 6netim
Kurulu {iyelerine yapilmis olmasi, bu yolla karar alinabilmesi i¢in bir gecerlilik sartidir.
Onaylarin ayni1 kagitta bulunmasi sart degildir; ancak onay imzalarmin bulundugu kagitlarin
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tiimiiniin yonetim kurulu karar defterine yapistirilmasi veya kabul edenlerin imzalarini igeren
bir karara doniistiiriiliip karar defterine gegirilmesi kararin gecerliligi i¢in gereklidir.

OZELLIK ARZ EDEN KARARLAR VE KURUMSAL YONETIM ILKELERINE
UYUM
Madde 15.

Sirket ve organlar1 Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal
Yonetim Ilkelerine uyar. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan Yonetim
Kurulu Kararlar1 gecersiz olup esas sdzlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve
sirketin 6nemli nitelikteki iliskili taraf islemlerinde ve {iclincii kisiler lehine teminat, rehin ve
ipotek verilmesine iliskin iglemlerinde Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin
diizenlemelerine uyulur.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun bagimsiz yonetim kurulu iiyelerine iliskin diizenlemelerine tabi
olunmasi1 durumunda, yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri
Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI
Madde 16.

Y onetim kurulu baskan ve iiyelerinin ticretleri genel kurulca tespit olunur.

Sermaye Piyasas1 diizenlemelerine uygun olarak, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri’nin
tcretlendirmesinde hisse senedi opsiyonlari veya performansa dayali 6deme planlari
kullanilmaz. Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerinin {icretlerinin bagimsizliklarim koruyacak
diizeyde olmas1 gereklidir.

SIRKETI YONETIM VE ILZAM
Madde 17.

Sirket, yonetim kurulu tarafindan yonetilir ve disartya karsi temsil ve ilzam olunur. Yonetim
kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuatla ve genel
kurulca kendisine verilen gorevleri ifa eder.

Yonetim kurulu gorev siiresini asan sozlesmeler akdedebilir.

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve Sirket’i ilzam edecek her tiirlii s6zlesme, bono,
cek ve benzeri tiim evraklarin gecerli olabilmesi i¢in, bunlarin; Sirket unvani altina atilmis ve
Sirket’1 ilzama yetkili en az iki kisinin imzasin1 tagimasi gereklidir.

Yonetim Kurulu gerek yasa gerekse isbu ana sozlesme ile kendisine yiiklenen goérev ve
sorumluluklart yerine getirirken, kendi sorumlulugunu bertaraf etmeksizin, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun ilgili maddesi uyarinca hazirlayacagi bir i¢ yonerge ile yonetimi kismen veya
tamamen yonetim kurulu iiyesi olan veya olmayan bir veya birka¢ kisiye (murahhaslara)
devretmeye yetkilidir. Yonetim Kurulu, hazirlayacagi bu i¢ yonerge ile murahhaslarin yetki ve
sorumluluklarini tayin eder ve Y 6netim Kurulu’na taninmais olan her tiirlii yetki ve sorumlulugu,
yine Yonetim Kurulu'nun tespit edecegi sartlar, hiikiimler ve kisitlamalar dahilinde ilgili
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kisilere devredebilir ve gerekli gordiigiinde bu yetkilerin tamamini veya bir kismini degistirip
tadil edebilir veya geri alabilir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 375. maddesi saklidir.

Tiirk Ticaret Kanunu’ndaki diizenlemeler ¢ergevesinde Yonetim Kurulu temsil yetkisini
Yonetim Kurulu {iyesi olan veya pay sahibi ya da yonetim kurulu iiyesi olmalar1 zaruri
bulunmayan bir veya birkag kisiye birakabilir. Ancak bdyle bir durumda en az bir yonetim
kurulu iiyesinin temsil yetkisinin olmasi sarttir.

Yonetim Kurulu, uygun gorecegi konularda kendi iiyeleri ve/veya liyesi olmayan kisilerden
olusan danigma, koordinasyon, i¢ denetim ve benzeri nitelikte komiteler veya alt komiteler
olusturulabilir. Komitelerin bagkan ve iiyelerinin, toplanti diizenleme, ¢alisma ve raporlama
esaslar1 Yonetim Kurulu tarafindan tayin edilir, diizenlenir ve degistirilir.

GENEL MUDUR VE MUDURLER
Madde 18.

Yonetim Kurulu Sirket’in iglerinin yiiriitiilmesi i¢in Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri
uyarinca Genel Miidiir veya Miidiirler atayabilir.

YONETICILERE ILISKiN YASAKLAR
Madde 19.

Yonetim kurulu tiyeleri, yonetim kurulunun alacagi kararlarda taraf olan kimselerden Kurulca
belirlenen kriterlere gore bagimsiz olmamast durumunda, bu hususu gerekgeleri ile birlikte
yonetim kuruluna bildirmek ve toplanti tutanagina isletmekle yiikiimliidiir. Bu hususta Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 393 iincii maddesi hitkmii saklidir.

Yoneticilere iliskin yasaklarin belirlenmesinde ve uygulanmasinda Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Ilkeleri’nin uygulanmasi zorunlu ilkelerine ve Tiirk Ticaret
Kanunu’nun ilgili maddelerine uygun hareket edilir.

DENETCI
Madde 20.

Her faaliyet donemi itibariyle genel kurulca bir denet¢i secilir. Se¢imden sonra, yonetim kurulu,
gecikmeksizin denetleme gorevini hangi denetgiye verdigini ticaret siciline tescil ettirir ve
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile internet sitesinde ilan eder.

Sirketin hesap ve islemleri ile mevzuatta 6ngoriilen diger hususlarin denetimi Tiirk Ticaret
Kanunu’nun ve Sermaye Piyasas1 Mevzuati’nin ilgili hiikiimleri uyarinca yapilir.

DENETCILERIN GOREYV SURESI
MADDE 21.

Teselstil ettirilmistir.

DENETCILERIN UCRETLERI
MADDE 22.

Teselstil ettirilmistir.
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BAGIMSIZ DENETIM
MADDE 23.

Teselsiil ettirilmistir.

GENEL KURUL TOPLANTILARI
Madde 24.

Genel kurul, olagan ve olaganiistii olarak toplanir.

Olagan genel kurul, Sirket’in hesap devresinin sonundan itibaren ii¢ ay i¢cinde ve yilda en az bir
defa toplanir ve Tiirk Ticaret Kanunu'nun ilgili madde hiikiimleri goz oniine alinarak yonetim
kurulu tarafindan hazirlanan giindemdeki konular1 goriisiip karara baglar.

Gerektigi takdirde genel kurul olaganiistii toplantiya ¢agrilir. Olaganiistii genel kurul, Sirket
islerinin gerektirdigi hallerde kanun ve bu esas sozlesmede yazili hiikiimlere gore toplanir ve
gerekli kararlar1 alir. Olaganiistii genel kurulun toplanma yeri ve zamani usuliine gore ilan
olunur.

Genel Kurullarda giindeme baglilik ilkesine uyulmaksizin Kurul’un goriisiilmesini ve ortaklara
duyurulmasini istedigi hususlarin genel kurul giindemine alinmasi1 zorunludur.

Genel kurul, siiresi dolmus olsa bile, yonetim kurulu tarafindan toplantiya cagrilabilir. Tasfiye
memurlar1 da, grevleri ile ilgili konular i¢in, genel kurulu toplantiya cagirabilirler.

Yonetim kurulunun, devamli olarak toplanamamasi, toplant1 nisabinin olugmasina imkan
bulunmamasi veya mevcut olmamasi durumlarinda, mahkemenin izniyle, tek bir pay sahibi
genel kurulu toplantiya cagirabilir. Tirk Ticaret Kanunu'nun 411 inci maddesi hiikiimleri
saklidir.

Yonetim kurulu, genel kurulun calisma esas ve usullerine iliskin kurallar1 igeren, asgari
unsurlar1 Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 tarafindan belirlenmis olan bir i¢ yonerge hazirlar ve
genel kurulun onayindan sonra yiiriirliige koyar. Bu i¢ yonerge tescil ve ilan edilir.

Genel kurul toplantilarinda her pay sahibinin bir oy hakk: vardir.

Esas sozlesme degisikligine, Sermaye Piyasast Kurulu’'nun uygun goriisii ile Ticaret
Bakanligi’ndan izin alindiktan sonra, Kanun ve esas sdzlesme hiikiimlerine uygun olarak davet
edilecek genel kurulda, Kanun, sermaye piyasast mevzuati ve esas sozlesmede belirtilen
hiikiimler cergevesinde karar verilir. Esas sozlesme degisiklikleri tigiincii kisilere kars1 tescilden
sonra hiikiim ifade eder.

TOPLANTI YERI VE SEKLi VE GENEL KURULA CAGRI
Madde 25.

Genel kurul toplantilari, Sirket merkezinde veya sirket merkezinin bulundugu miilki idare
biriminde yonetim kurulunun uygun gorecegi yerlerde yapilir. Genel kurul toplantisinin
yonetim kurulu karariyla Sirket merkezi disinda bir yerde yapilmasi halinde, bu yerin toplantiya
ait davette belirtilmesi zorunludur.

Genel kurul toplantiya, sirketin internet sitesinde ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanan ilanla ¢agrilir. Bu ¢agri, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere, toplanti
tarthinden en az {i¢ hafta 6nce yapilir. Genel kurul toplanti ilan1, mevzuat ile ongoriilen usullerin
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yani sira, miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine ulagsmay1 saglayacak, elektronik
haberlesme dahil, her tiirlii iletisim vasitasi ile de yapilir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 1527°nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Y&netmelik
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, gorlis agiklamalarina, Oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan
tantyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag icin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas
sOzlesmenin bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan sistem {iizerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

TOPLANTIDA ILGIiLi BAKANLIK TEMSILCiSi BULUNMASI
Madde 26.

Ortaklik’in gerek olagan ve gerekse olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda, yiiriirliikteki
mevzuata gore gerekli olmasi halinde, Giimriik ve Ticaret Bakanligi temsilcisi hazir
bulunacaktir.

TEMSILCI TAYINi
Madde 27.

Pay sahipleri Genel Kurul toplantilarinda Ortaklik ortaklarindan veya Ortaklik ortagi olmayan
kisiler arasindan sececekleri kisiler tarafindan temsil edilebilirler. Pay sahipleri ayn1 zamanda
temsilci olduklar1 takdirde kendi oylar1 ile birlikte temsil ettikleri pay sahiplerinin oylarini da
kullanirlar. Bir kisi birden fazla ortagi temsil edebilir.

Vekaleten oy kullanilmasi hususunda Sermaye Piyasast Kurulu'nun ilgili diizenlemelerine
uyulur ve vekaletnameler de Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun olarak diizenlenir ve ¢ikarilir.
Vekaletname'de belirtilmis olmasi kaydiyla, temsilci oyu, kendisine yetki veren pay sahibinin
istegi dogrultusunda kullanmak zorundadir.

OYLARIN KULLANILMA SEKLI
Madde 28.

Genel kurul toplantilarinda pay sahipleri, Tirk Ticaret Kanunun “Oy Hakki” baglikli
diizenlemesi uyarinca, sahip olduklar1 paylarmin toplam itibari degeriyle orantili olarak oy
kullanirlar. Genel Kurulda oy kullanilmas1 hususunda Sermaye Piyasas1 Kurulu ve Tiirk Ticaret
Kanunu diizenlemelerine uyulur. Kural olarak oylar el kaldirma usulii ile verilecek olup, divan
bagkaninin gesitli sebepler ile gizli oy kullanilmas1 yoniinde karar vermesi de miimkiindiir.

Yonetim Kurulu {iyelerinin se¢imlerinde, pay sahipleri veya temsilcilerinin oylarini bilerek
farkli adaylar i¢in kullanmalari miimkiindjir.

ILANLAR
Madde 29.

Sirkete ait ilanlar ve agiklamalar Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu
diizenlemelerinde 6ngoriilen vasitalar ve zamanlarda yapilir.
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Sermaye piyasasi faaliyetleri ile ilgili ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu
ve ilgili Teblig’deki usul ve esaslar cer¢evesinde yapilir. Sermaye piyasasi mevzuatindan
kaynaklanan sair ilan ve bilgi verme hiikiimleri saklidir.

BiLGi VERME
Madde 30.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerinde aranan usul ve esaslar dairesinde Sermaye
Piyasas1 Kurulu'na bilgi verme ve mevzuatta 6ngoriilen mali tablo ve raporlar ile, bagimsiz
denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporlarini Sermaye Piyasasi
Kurulu'na génderme ve kamuya duyurma yiikiimliiliiklerini yerine getirir.

HESAP DONEMIi
Madde 31.

Sirketin hesap yili, Ocak aymin birinci glinlinden baslar ve Aralik ayinin sonuncu giinii sona
erer. Birinci hesap yil1 ise Sirketin Ticaret Siciline tescil edildigi tarihten baslar ve o y1lin Aralik
ayinin sonuncu guni sona erer.

KARIN DAGITIMI
Madde 32.

Sirket kar dagitim1 ve yedek akge ayrilmasi konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Mevzuatinda yer alan diizenlemelere uyar.

Sirket’in, genel masraflar1 ile muhtelif amortisman bedelleri gibi genel muhasebe Ilkeleri
uyarinca Sirketce ddenmesi ve ayrilmasi zorunlu olan meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi
tarafindan 6denmesi gereken vergiler ve mali miikellefiyetler i¢in ayrilan karsiliklar, hesap yili
sonunda tespit olunan gelirlerden indirildikten sonra geriye kalan yillik bilancoda goriilen safi
(net) kardan varsa ge¢mis yil zararlarinin diisiiriilmesinden sonra sirasiyla asagida gosterilen
sekilde tevzi olunur.

Genel Kanuni Yedek Akge

a) Kalanin %5°1 Tiirk Ticaret Kanunu’nun “Genel Kanuni Yedek Akge” hiikiimleri uyarinca
cikarilmig sermayenin %20’sini buluncaya kadar genel kanuni yedek akge olarak ayrilir.

Birinci Temetti

b) Kalan tutara varsa ilgili hesap yili i¢inde yapilan bagislarin ilave edilmesiyle hesaplanacak
matrahtan, Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca saptanan oran ve miktarin altinda olmamak kaydiyla
Sirketin kar dagitim esaslarini da dikkate alarak genel Kurulca belirlenen tutarda birinci temettii
ayrilir.

Ikinci Temettii
c¢) Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde yer alan hususlar diisiiriildiikten sonra kalan kismi1 genel

kurul kismen veya tamamen ikinci temettii olarak dagitmaya veya olaganiistii yedek ak¢e olarak
ayirmaya yetkilidir.
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d) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan,
0denmis sermayenin %35°1 oraninda kar pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri, Tiirk
Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikkiimleri uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

e) Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri uyarinca ayrilmasi gereken
yedek akgeler ile bu esas sozlesmede pay sahipleri i¢in belirlenen birinci temettii ayrilmadikea,
baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve yonetim kurulu iiyeleri ile
memur, miistahdem ve iscilere kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, belirlenen
birinci temettli 6denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

f) Sermaye Piyasast Kanununun ilgili diizenlemeleri ¢er¢evesinde ortaklara temettii avansi
dagitilabilir.

Kar pay1, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag¢ ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

KAR DAGITIMI ZAMANI
Madde 33.

Yillik karin pay sahiplerine hangi tarihte ne sekilde verilecegi, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
konuya iligkin diizenlemeleri dikkate alinarak yonetim kurulunun teklifi {izerine genel kurul
tarafindan kararlastirilir. Bu ana sdzlesme hiikiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri
alinmaz. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 512. Maddesi hiikmii saklidir.

SIRKETIN FESIH VE TASFIYESI
Madde 34.

Sirketin feshi ve tasfiyesi ve buna bagli muamelelerin nasil yapilacagi hakkinda Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasas1t Mevzuati ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yonetim kurulu ayn1 zamanda tasfiye ile goérevlendirilmedigi takdirde genel kurulca ii¢ tasfiye
memuru segilir.

KENDILIGINDEN SONA ERME
Madde 35.

Sirket’in kendiliginden sona ermesi ve miinfesih addolunmasi Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
yiirtirliikteki ilgili mevzuatina ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore yiiriitiiliir.

KANUNIi HUKUMLER
Madde 36.

Bu esas sozlesmenin ileride yiiriirliige girecek yasa, tliziik, yonetmelik ve teblig hiikiimlerine
aykir1 olan maddeleri uygulanmaz.

Bu esas sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kurulu tebligleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.
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YETKILI MAHKEME
Madde 37.

Sirket ile ortaklar1 arasinda g¢ikacak uyusmazliklar, Sirket merkezinin bulundugu yerdeki
Mahkeme araciligiyla ¢oziimlenir.

BAGIS VE YARDIMLAR
Madde 38.

Sermaye piyasasi mevzuatina aykirilik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin
yapilmasit ve yil i¢inde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi,
yapilacak bagislarin iist sinirinin genel kurul tarafindan belirlenmesi ve yapilan bagislarin
dagitilabilir kar matrahina eklenmesi sartiyla kendi amag¢ ve konusunu aksatmayacak sekilde
sosyal amagli kurulmus olan vakiflara, derneklere, tiniversitelere ve benzeri kuruluslara bagis
ve yardimda bulunabilir; derneklere iiye olabilir, vakiflara katilabilir.

Genel kurulda belirlenen iist sinir1 asan tutarda bagis yapilamaz. Sermaye Piyasas1 Kurulu
yapilacak bagis miktarina {ist sinir getirme yetkisine sahiptir.



